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Le biblioteche a favore dell’ambiente e della sostenibilita

s Sla secondo 'ultima edizione (2022) di Public Library Manifesto di IFLA/UNESCO e sia
secondo l'ultima (2023) “Raccomandazione sulla legislazione e la politica bibliotecaria
in Europa” di EBLIDA e del Consiglio d’Europa, gli obiettivi di sviluppo sostenibile
del’ONU (Agenda 2030) devono essere la necessaria prospettiva d’azione di tutte le
tipologie di biblioteche.

s |n particolare secondo questo nuovo Manifesto sulle biblioteche pubbliche, le biblioteche
pubbliche sono “agenti essenziali” per contribuire a raggiungere tutti e 17 gli obiettivi
dell’Agenda 2030, facendo crescere qualitativamente le comunita e le societa, nel loro
complesso, come “piu eque, umane e sostenibili”.



I1 nuovo Manifesto IFLA/UNESCQO sulle biblioteche pubbliche

s Infatti secondo I'lFLA le biblioteche, in primis quelle pubbliche, devono dare il loro
contributo, e non soltanto al livello, pur importante, dell'informazione e della conoscenza,
per I'attuazione dei 17 Obiettivi di Sviluppo sostenibile del’ONU.

s« IFLA/UNESCO Public library Manifesto nel preambolo ora afferma che la biblioteca
pubblica “é alla base di societa della conoscenza sane, in quanto fornisce I'accesso e
consente la creazione e la condivisione di conoscenze di ogni tipo, comprese quelle
scientifiche e locali, senza barriere commerciali, tecnologiche o legali”.

s La nuova edizione “proclama la fiducia del’'UNESCO nella biblioteca pubblica come forza
viva per l'educazione, la cultura, lI'inclusione e l'informazione, come agente essenziale
per lo sviluppo sostenibile”, oltre che “per la realizzazione individuale della pace e del
benessere dello spirito”. https://www.ifla.org/public-library-manifesto/



https://www.ifla.org/public-library-manifesto/

I1 nuovo Manifesto IFLA/UNESCQO sulle biblioteche pubbliche

s Ora la biblioteca pubblica € anche “una componente essenziale delle societa della
conoscenza, in quanto si adatta continuamente ai nuovi mezzi di comunicazione per
soddisfare il compito di fornire un accesso universale alle informazioni e consentirne un
uso significativo per tutti. Fornisce uno spazio pubblicamente accessibile per la produzione
di conoscenza, per la condivisione e lo scambio di informazioni e cultura, e per la
promozione dell’impegno civico”.

s« E “I compiti chiave” o “missioni chiave” riguardano non soltanto “lI'informazione,
I'alfabetizzazione, listruzione e la cultura”, ma ora anche “linclusivita” e “la
partecipazione civica”’, attraverso cui la biblioteca contribuisce “agli Obiettivi di sviluppo
sostenibile e alla costruzione di societa piu eque, umane e sostenibili”, cosi “riconoscendo
il ruolo della biblioteca pubblica come elemento centrale del tessuto sociale”.

o Non cl deve stupire tutta quest’attenzione da parte dell'lFLA, che negli ultimi anni sta
seguendo la tematica della sostenibilita con una sua apposita «sezione», denominatzg1
Environment, Sustainability and Libraries Section (ENSULIB).



IFIA Green Library Award

so ENSULIB organizza annualmente dal 2016 un /FLA Green Library Award

s Generosamente sponsorizzato da Library Juice Academy e De Gruyter Publishing, I'lFLA
Green Library Award viene assegnato a biblioteche e progetti che meglio comunichino il
loro impegno per la sostenibilita ambientale.

s

IFILA GREEN LIBRARY AWARD




IFIA Green Library Award

e
Gli obiettivi di IFLA Green Library Award sono inoltre:

s creare consapevolezza della responsabilita sociale delle biblioteche e della leadership
nell’educazione ambientale;

s sostenere il movimento globale a favore della «biblioteca verde», che si occupa di edifici
ecosostenibili, servizi, attivita, programmazione, risorse informative, raccolte e progetti
sostenibili dal punto di vista ambientale, conservazione delle risorse e dell'energia;

s promuovere lo sviluppo di iniziative di Green library a livello locale, regionale e mondiale

s incoraggiare tutti i tipi di biblioteche a presentare attivamente le loro attivita verdi ad un
pubblico internazionale

A seguito della strategia IFLA 2024-2029, il premio contribuira a far progredire la professione
dimostrando il ruolo delle biblioteche e dei bibliotecari nel progresso degli standard di
sostenibilita e nella promozione di conoscenze specialistiche all'interno della pratica
professionale. 6



IFIA Green Library Award

T
Il premio viene assegnato in due categorie:

s  categoria 1: migliore «biblioteca verde» (progetto su larga scala);
s categoria 2: miglior progetto «biblioteca verde»

La prima categoria riguarda una biblioteca capace di soddisfare i requisiti delle biblioteche
verdi e sostenibili in modo completo, coinvolgendo ogni aspetto dell’'organizzazione, una
biblioteca in grado di ridurre il suo impatto ambientale e di offrire risorse e servizi “verdi”.

La seconda categoria riguarda progetti di biblioteca sostenibile con portata, tempistiche e dal
budget limitati: i progetti possono riguardare una o piu aree di attivita della biblioteca, ma
comunque devono essere significativi nel promuovere obiettivi ambientali e sostenibili,
almeno a livello locale.

s Un riconoscimento speciale puo essere dato a un progetto che e stato realizzato con
risorse minime, ma con un grande impatto.



IFIA Green Library Award

-
Per I'edizione di quest’anno sono stati premiati durante il congresso IFLA (WLIC 2025) ad
Astana i seguenti tre progetti nella categoria “Best Green Library/Large Scale Project’.

* France, Paris: James Baldwin Library, “James Baldwin Library:
SDGs Inside a Sustainable Project
e China, Shenzhen: Shenzhen Yantian Library, “The Growth Library:
Reading Without Borders,Growth With Sustainability”
e USA, Nashville: Nashville Public Library, Donelson Branch, “Retro
Roots, Green Future: A Midcentury Marvel in Sustainability”



IFIA Green Library Award

s
Invece nella categoria “Best Green Library Project’ sono stati premiati i seguenti tre:

e Thailand, Bangkok: Thammasat University Library, “From Waste to Wealth: Green Library
Through Circular Economy”.

* France, Lyon: Maison de I'Environnement, “Lire pour Agir” : The
Prize of the Socioecological Transition Book
* Portugal, Loule: Manuel Viegas Guerreiro Foundation, “Our
Common Home, heart of the Little Naturalists of Querenca”

Il riconoscimento speciale € andato a: Public library “lvan Goran Kovaci¢” Karlovac, Croatia
“Green Festival - Karlovac Green Story”.

In quest’edizione 2025 hanno concorso 41 progetti da tutto il mondo, ma nessuno dall’ltalia!9



IF1A Green Library Award

e
Winners of the IFLA Green Library/Grand Scale Project Award 2025
1t Place: , Paris, France
“James Baldwin Library: SDGs Inside a Sustainable Project”

k |

10


Presenter Notes
Presentation Notes
The James Baldwin Library in Paris’ 19th district exemplifies sustainable and inclusive urban renewal. Located in a hybrid, eco-designed facility shared with the Refugees Home, it serves as a vibrant community hub promoting reparative justice and supporting marginalised groups, including refugees. Its environmentally conscious design features green roofs, solar panels, and bio-sourced materials, earning labels such as E+/C– and Rénovation BBCA. The library offers inclusive programmes for diverse communities, including deaf and LGBTQIA+ people, and partners with organisations such as Emmaüs and Singa. While further operational improvements are possible, the library stands as a model of low-carbon design and social engagement.


https://www.paris.fr/lieux/mediatheque-james-baldwin-20205

IFIA Green Library Awarad

2nd Place: , Guang Dong Province, China
“The Growth Library: Reading without Borders, Growth with Sustainability”

Growth Library. | 11

In 2024, the Yantian Library, in partnership with the Green reading community
Vanke Foundation, planted a “green sead” in the form
of the Growth Library at Bicsphena il Park in the
Dameisha community of Yantion

This branch library aims to foster o green reading community
while ralsing awaraness about environmental protaction and
sustainable development

-
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Presenter Notes
Presentation Notes
Located in Shenzhen’s Yantian District, the Growth Library was established in 2024 by transforming Vanke Group’s former HQ into a sustainable cultural hub. Spanning 120,000 square metres, it runs on 85% green energy, cuts energy use by 60%, and houses 180,000 books—97% digital. It serves 20,000 permanent residents and attracts over 20 million visitors annually. It hosted over 150 green-themed events in 2024. Through the “Yantian Initiative,” it united 2,721 libraries across 141 cities under a 4E action plan for sustainable development. Backed by strong partnerships, the library serves as a pioneering and replicable model of green community and library transformation.


http://ytlib.yantian.org.cn/

-

IFIA Green Library Award

3'd Place: Nashville Public Library, Donelson Branch, Tennessee, United States of America
“Retro Roots, Green Future: A Midcentury Marvel in Sustainability”

Hetro Rooly, Gresn Future
A Midcentury Marea! in Sustalnability

MEanylle PuSts Ldsnuy, Daneton Brancn



Presenter Notes
Presentation Notes
Opened in June 2024, Nashville Public Library’s Donelson Branch anchors the revitalised Donelson Plaza as a model of sustainable, equitable development. Housed in a LEED Gold-certified building with a geo-exchange system, rooftop solar array, and recycled materials, it integrates green design with public education through features like a sustainability display wall and workshops on native bee farming and food drives. Initiatives such as the Library of Things and Repair Fairs promote reuse and economic access. With strong community links and transit accessibility, Donelson Branch demonstrates how libraries can lead in environmental and social transformation.


https://library.nashville.org/locations/donelson

IFIA Green Library Award

Winners of the IFLA Green Library Project Award 2025
St Place: Thammasat University Library, Bangkok, Thailand
“From Waste to Wealth: Green Library through Circular Economy”
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Presenter Notes
Presentation Notes
Thammasat University Library’s “From Waste to Wealth” project exemplifies how libraries can serve as sustainability learning hubs by applying circular economy principles through six innovative initiatives. These include environmental education, upcycling workshops, green consumption, and real-time impact tracking using Jak Reward Technology. The project has diverted over 6,000 kilograms of recyclable waste and cut more than 20,000 kilograms of CO₂ emissions. With strong community and institutional collaboration, it demonstrates measurable environmental and social impact, fostering sustainable habits and awareness. This holistic approach offers a replicable model for libraries committed to sustainability and transformative learning.


https://library.tu.ac.th/

IFIA Green Library Award

2"d Place: Maison de 'Environnement, Lyon, France
“Lire pour Agir: The Prize of the Socioecological Transition Book”
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Presenter Notes
Presentation Notes
.
The library has successfully combined literature with environmental action, promoting both ecological awareness and cultural engagement. Its flagship initiative, the Lire pour Agir prize, rewards a book of socio-ecological transition chosen not for popularity but for its power to inspire environmental commitment. Each year, six diverse titles—two comics, two novels, and two essays—are selected and displayed across library and partner sites. With author events, workshops, and engaging materials, the prize fosters shared environmental culture across Lyon Metropole. Through inclusive programming, eco-design, and strong community involvement, the library sets a powerful example of sustainable development and cultural leadership.


https://www.maison-environnement.fr/

-

IFIA Green Library Award

3'd Place: Manuel Viegas Guerreiro Foundation, Loulé, Portugal
“Our Common Home, heart of the Little Naturalists of Querenca”



Presenter Notes
Presentation Notes
.
“Our Common Home,” founded in 2020 in partnership with Loulé City Council, is a children’s library inspired by the Manuel Gomes Guerreiro Eco-Botanical Trail. It fosters environmental awareness through freely accessible books that encourage young readers to know, create, and care for biodiversity. The project includes the “Little Naturalists of Querença” and “Bem-Querença Readers” initiatives, featuring animal-assisted reading to boost literacy. Rooted in community collaboration, it nurtures curiosity, responsibility, and resilience, helping sustain the local school and inspiring children to live in harmony with nature and culture.


https://www.fundacao-mvg.pt/

IFIA Green Library Award

Special Recognition Award 2025
Public library “lvan Goran Kovacic” Karlovac, Croatia
“Green Festival — Karlovac Green Story”
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Presenter Notes
Presentation Notes

The library excels at connecting communities and professionals to raise environmental awareness through initiatives like local farmer events and a recycling scheme that collected over 3,600 bottles. Featuring sustainable infrastructure such as a green roof and planned solar panels, it exemplifies eco-friendly practice. Its annual Green Festival, running for six years, engages the community with activities from lectures to farm fairs, using electronic marketing and outdoor venues to ensure sustainability. With a growing global impact and timely themes, this cost-effective, replicable project drives lasting environmental and social change.
 


https://gkka.hr/?doing_wp_cron=1750809093.4249560832977294921875

%

%

I.a sostenibilita e le biblioteche:

12 posizione dellAITA

Le biblioteche non possono accontentarsi di diventare soltanto delle green [libraries,
«architettonicamente verdi» nei loro edifici,

oppure delle eco-libraries, «biblioteche ecologiche», che adottino «energie alternative» a quelle
fossili e «rinnovabili» (solare, eolico) per diminuire o azzerare la propria impronta carbonica e che
adoperino «sistemi bioclimatici» per il riscaldamento, raffreddamento e la ventilazione degli
ambienti interni (HAVC, «Heating, Ventilation and Air Conditioning»), anche ai fini del tradizionale
«confort termoigrometrico», coi relativi strumenti di controllo sia per I'energia sia per il bioclima,

ma devono raccogliere la sfida della sostenibilita in tutte le sue tre dimensioni: economica,
ambientale e sociale.

Per la sostenibilita in biblioteca viene preso come riferimento uno strumento denominato appunto
Iriple Bottom Line (TBL), il «triplo risultato» o «triplo approccio»: economico, ambientale e sociale.

Ed €& basandosi proprio sul Triple Bottom Line (TBL), con i suoi tre “pilastri” costituiti
rispettivamente da People, Planet, Profit, American Library Association gia tra il 2017 ed il 2018
ha individuato 52 azioni per implementare la sostenibilita in un Final Report redatto da
un’apposita Task Force on Sustainability, in modo che le biblioteche siano non soltanto modelli di
sostenibilitd ma anche leader di sostenibilita nelle proprie comunita.

17


Presenter Notes
Presentation Notes
.  Final Report of the ALA Special Task Force on Sustainability, http://www.ala.org/aboutala/sites/ala.org.aboutala/files/content/governance/ExecutiveBoard/ebd5_4_Task%20Force%20on%20Sustainability_Final%20Report_6.2018.pdf



ILa sostenibilita e le biblioteche:

la posizione dellAIVA

Queste b2 azioni costituiscono tre blocchi:

s “in che modo I'Associazione puo fornire una leadership e fungere da modello per le
pratiche di sostenibilita piu in generale nella professione”, con 24 azioni, tra cui
un’apposita produzione editoriale;

s “in che modo I'Associazione puo fornire una leadership nell'adozione di pratiche di
sostenibilita nelle biblioteche”, con 15 azioni, come, ad esempio, l'istituzione di un premio
“biblioteca sostenibile dell’anno”, la creazione di un “nuovo strumento di valutazione per
misurare l'impatto della biblioteca sulla coesione sociale” e lI'inserimento delle tematiche
correlate alla sostenibilita nei curricula delle library schools;

s “in che modo le biblioteche possono fornire una leadership e fungere da modello per la
sostenibilita nelle comunita che servono”, con 13 azioni, tra cui la formazione per tutto lo
staff sull’eco-literacy ed, appunto, una programmazione legata all’approccio Triple Bottom
Line.

18


Presenter Notes
Presentation Notes
Final Report of the ALA Special Task Force on Sustainability, http://www.ala.org/aboutala/sites/ala.org.aboutala/files/content/governance/ExecutiveBoard/ebd5_4_Task%20Force%20on%20Sustainability_Final%20Report_6.2018.pdf Queste 52 azioni costituiscono tre blocchi denominati e strutturati nel modo seguente: How the Association may provide leadership and serve as a model for sustainability practices more broadly in the profession (24 azioni); How the Association may provide leadership in the adoption of sustainability practices in libraries (15 azioni); How libraries may provide leadership and serve as a model for sustainability in the communities they serve (13 azioni).
1.1
Adopt sustainability as a core value of the profession; tie existing Core Values of Librarianship to the Resolution on the Importance of Sustainable Libraries
Executive Board/Council
1.2
Formation of a Sustainability Implementation Team to assist the Executive Board in carrying out the recommendations in this white paper
Executive Board
� 
1.3
Search Committee for the new ALA Director should work to prioritize the assessment of candidates’ understanding of, and commitment to sustainability issues, in the work of the association
Search Committee
1.4
Deliberate action to increase and report on socially responsible investments
Council
1.5
ALA Policy Corps: Advocacy, Legislation, and Issues - key policy issues should encompass sustainability/community resilience issues
ALA Washington Office
1.6
Assessment and study8 of Conference Planning across the organization9
Conference Services
1.7
Provision of a “Green Events” checklist to assist Divisions and other groups within the association holding in-person events
Conference Services
1.8
Orientation to ALA’s commitment to sustainability for the new ALA Executive Director
Transition Team
1.9
Orientation to ALA’s commitment to sustainability for all future ALA Presidents
Executive Board
1.10
Orientation for new Council members should include an introduction to the Resolution on the Importance of Sustainable Libraries and this white paper to inform future decision making
Council Orientation Committee
 
 
�
ROI study of in-person vs. virtual conferences that uses the Triple Bottom Line (economics, environmental stewardship and social equity) to assess the strengths of each option. The task force sees great value in face-to-face meetings and is not advocating for the elimination of in-person conferences. However, there does seem to be a need for data-influenced decision making regarding investments in virtual conferencing technology and in-person carbon offset opportunities.
Conference planning should reflect commitment to sustainable practices – attitude of continuous improvement in this area. Resource: http://www.gmicglobal.org/
Operationally, for example:
Future venue RFPs should prioritize sustainable practices
“Green Registration” option (print program is optional and people can let you know up front; returnable name tags)
Goal: zero waste event
Vendor guidelines to minimize waste
Carbon offset opportunity (e.g. https://www.cooleffect.org/content/news/aall)
Day of Service in the community
Wellness activities for conference attendees
PR about the choices ALA makes; hashtag to track
� 
1.11
Outreach to each Division to brief them on our progress on this topic; encourage the adoption of a Resolution on the Importance of Sustainable Libraries; and development of continuing education/professional development related to sustainability
Executive Director
1.12
Outreach to each Chapter to brief them on our progress on this topic; encourage the adoption of a Resolution on the Importance of Sustainable Libraries; and development of continuing education/professional development related to sustainability
Chapter Relations Office
1.13
Orientation and Education for ALA staff (including Washington Office staff) on the topic of sustainability
Executive Director
1.14
Complete Chicago’s Green Office Space Challenge10 (this will address dozens of small things like purchasing, energy conservation, etc. in the physical ALA office)
Executive Director
1.15
ALA staff job descriptions and performance appraisals should include a tie into the Resolution on the Importance of Sustainable Libraries
Executive Director
1.16
Work to ensure publications, ALA Editions imprints and items offered in ALA Store are sustainably sourced
ALA Staff
1.17
Create incentive/recognition/award program for exhibit hall vendors to inspire sustainable practices that would help to highlight best practices
Conference Committee
1.18
Begin using GRI Reporting Standards11 to communicate impact of sustainability decisions to the ALA membership and beyond
Executive Director
1.19
Convene ALA Community Conversations to continue to identify opportunities to lead on the topic of sustainability
Executive Board
 
 
 
�
10 http://greenpsf.com/go/community/index/chicago
11 https://www.globalreporting.org
� 
1.20
Seek alliances with other national associations working towards a more resilient future12
Executive Director
1.21
Complete the Red Cross Ready Rating Program13
Executive Director & ALA Staff
1.22
Research agenda that ties library services with social cohesion, community resiliency
ALA Research & Statistics Committee
1.23
Leverage ALA’s leadership on the topic of sustainability as a membership recruitment tool
ALA Membership Committee
1.24
National press releases related to the role libraries’ play in creating sustainable communities and building community resilience
Public Awareness Office
 
 
How the Association may provide leadership in the adoption of sustainability practices in libraries:
 
 
 
 
Action
Delegated to:
2.1
Partner with the New York Library Association to nationally offer a Sustainable Library Certification Program similar to the New York Library Association’s program14
Executive Director
2.2
Publication of “Sustainable Library” Case Studies by library type through ALA Editions
Publishing Committee/ALA Editions
2.3
American Libraries column on sustainability
American Libraries
Editorial Staff
�
12 e.g. US Green Building Council, Union of Concerned Scientists, 350.org, The Transition Town Movement, Association for the Advancement of Sustainability in Higher Education
13 https://www.readyrating.org/The-Red-Cross-Ready-Rating-Program
https://bit.ly/2A7Xbr5
� 
2.4
Public Libraries column on sustainability
Public Libraries
Editorial Staff
2.5
College & Research Libraries News column on sustainability
College & Research Libraries News Editorial Staff
2.6
ProgrammingLibrarian.org focus on topics related to sustainability/Triple Bottom Line15 so exemplars are easy to locate
Public Programs Office
2.7
Technical and promotional support for the Sustainability Round Table in their work to provide a clearinghouse of 1) sample policies related to operating a more sustainable library (e.g. building operations, human resources, investment) and 2) speakers bureau of people in our profession with expertise in triple bottom line library science and 3) related resources
ALA Staff
2.8
Create new Project Outcome evaluation tool to measure library impact on social cohesion
PLA Project Outcome
2.9
Engage “big name” speakers on the topic of sustainability for upcoming conferences.16
Board President & Conference Committee
2.10
Sustainability track of programming at conferences
Conference Committee
2.11
Ensure professional development opportunities are developed to address core skill development for “sustainable thinking.”17
Conference Committee, Divisions & Round Tables
 
�
This task force has adopted the “triple bottom line” framework of sustainability to guide our work: To be truly sustainable, an organization or community must embody practices that are environmentally sound AND economically feasible AND socially equitable.
Suggestions include: Charles Montgomery, William McDonough, Majora Carter, Van Jones, Bill Reed, Bill McKibbon, Xiuhtezcatl Martinez, Sylvia Earle; https://www.ucsusa.org/about/expert-search#.WwzG8UgvwmI
For example, pre-conference session on Sustainable Thinking and/or Sustainable Thinking Boot Camp which would cover topics such as:
Change Management
Facilitation
Ecological Literacy
Collective Impact basics
Outcome-based measurement
Sustainable facility operation and design
Project Management
Archives/Local History/Oral Histories
Storytelling as an Advocacy Tool
How to conduct a cost-benefit analysis
Financial planning (e.g. how to reallocate funds to underwrite new initiatives)
� 
2.12
Ensure facility awards embed a criteria of sustainable design (e.g. AIA/ALA; ALA/IIDA)
LLAMA Building & Equipment Community of Practice
2.13
Seed grants to libraries seeking to innovate in ways that will advance the professions understanding of the topic
ALA Divisions & State Chapters
2.14
Mandate the inclusion of related topics in library school curriculum (e.g. Sustainability/Triple Bottom Line/Collective Impact/Resiliency)18
ALA Committee on Accreditation
2.15
Inspire a vendor to fund the establishment of a Sustainable Library of the Year Award to highlight efforts of a library or chapter that has gone above and beyond to contribute to sustainability in the community or the profession
Executive Board
 
 
How libraries may provide leadership and serve as a model for sustainability in the communities they serve:
 
 
Action
Delegated to:
3.1
Long-range planning should utilize Libraries Transforming Communities resources such as Community Conversations to solicit community information from which to design program and service responses and encourage new partnerships.
Library Board & Administration
3.2
Adoption of sustainability as a core value in their strategic plan
Library Board & Administration
3.3
Eco-literacy education for all staff
Library Administration
3.4
Cultural competency education for all staff
Library Administration
 
 
 
�
Development of library school curriculum on the topic of sustainability should be crafted in consultation with other schools at their institution (schools of business, architecture, etc. who are already developing curriculum in this area)
� 
3.5
Economic Development Basics education for all staff
Library Administration
3.6
Innovation in programming directly related to the Triple Bottom Line (see footnotes for examples)19
Library Director & Staff
3.7
Participation in local disaster preparedness planning20
Library Director & Staff
3.8
Embed a commitment to sustainability in all employee job descriptions and performance appraisals
Library Director & Department Heads
3.9
Pursue Sustainable Library Certification through ALA21
Library Director
3.10
Participate in the Red Cross Ready Rating Program22
Library Director & Staff
3.11
Discordant Action Emergency Planning included in disaster/business continuity planning
Library Director & Library Board
3.12
All new construction should achieve either LEED, Green Globes or Living Building Challenge certification. Library facilities should be used as an educational tool to help citizens learn about passive, sustainable, resilient design choices the library has made
Library Board & Administration
3.13
For libraries serving populations of over 1 million: create position of “Sustainability Officer” to ensure large projects have oversight/expertise, seek relevant partnerships and serve as an ambassador that can liaison with the sustainability officers of the municipality and school district
Library Board & Director
 
 
 
�
Examples of programming related to the Triple Bottom Line could include Repair Cafes; The Human Library; self-sufficiency programming (coding, homesteading skills, makerspaces); local and oral history preservation; block parties; financial literacy; eco-literacy; disaster preparedness
Related resources: https://www2.archivists.org/initiatives/mayday-saving-our-archives/ideas-for-mayday-activities; https://www.ready.gov/citizen-corps
This program, if modeled on the New York Library Association’s program, would address a comprehensive list of issues related to policy making; organizational commitment; partnerships and community involvement; social equity and resiliency; financial sustainability; collections; energy and water usage; materials management; transportation; and land use.
https://www.readyrating.org/The-Red-Cross-Ready-Rating-Program



[La sostenibilita e le biblioteche:

la posizione dellAIVA

Infatti la task force dell’lALA ha fornito la seguente definizione di sostenibilita,
legandola al “triplo bilancio”: «per essere veramente sostenibile, un'organizzazione o
una comunita devono incarnare pratiche che siano rispettose dell'ambiente,
economicamente fattibili e socialmente eque». Questo approccio viene
rappresentato nel diagramma Seguente:  vennDIAGRAM DEPICTING THEDEFINITION OF THE TRIPLE BOTIOM LIKE
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IFLA Guidelines for Green and Sustainable Libraries - first draft

s La Environment, Sustainability and Libraries Section (ENSULIB) dell'lFLA nel febbraio del
2025 ha diffuso la prima bozza delle /FLA Guidelines for Green and Sustainable Libraries.

Library

Building
and
Equipment

and
Evaluation

Fig. 1: A Green and Sustainable Library. © Benjamin Meunier, Priscilla Pun and Ana Zdravje.20
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Presentation Notes
https://www.ifla.org/wp-content/uploads/GuidelinesGreenLibs_draft_3.15-rev-PH.pdf 


IFLA Guidelines for Green and Sustainable Libraries - first draft

s | capitoli affrontano nell’ordine i seguenti argomenti, partendo da questi principi (cap. 1.):

s Minimizzazione dell'impatto ambientale di edifici e attrezzature, comprendente anche il
«riduci riusa ricicla», I'efficienza energetica e la conservazione dell’acqua;

s Salute e benessere, comprendenti la qualita dell’aria, la riduzione del rumore, il design
ergonomico e la progettazione «biofilica», integrando gli elementi naturali nell’edificio;

s coinvolgimento della comunita; efficienza delle risorse, riducendo I'impronta carbonica
delle collezioni anche tramite materiali riciclati; accessibilita e inclusione; tecnologie verdi
dell'informazione e della comunicazione, ad es. hardware con un maggior ciclo di vita e
efficienti energeticamente, cloud locali e alimentati con energie sostenibili;

s 2. edifici e attrezzature della biblioteca;

s 3. gestione e manutenzione;

s 4. collezioni, servizi e programmi della biblioteca;

s 5 formazione/sviluppo del personale; 6 aspetti legali e etici; 7 monitoraggio e valutazione.”
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IFLA Guidelines for Green and Sustainable Libraries - first draft

s E subito il secondo capitolo € dedicato all’edificio con questi punti: pianificazione «ambientale»
del progetto e finanziamenti; gara d'appalto, impiegando anche aziende di costruzione,
materiali, attrezzature e prodotti «locali» e con il minor impatto ambientale certificato;

s Sito/ubicazione, tra cui: valutare le opportunita di rigualificazione verde del sito e delle aree
circostanti, le infrastrutture locali, come l'accesso ai trasporti pubblici, predisporre spazi per la
mobilita verde (biciclette, veicoli elettrici), con servizi di sicurezza, riparazione e ricarica;

s progettazione e costruzione dell'edificio (distribuzione/organizzazione degli spazi, pure
portando l'esterno negli spazi della biblioteca e integrando cortili, aree verdi, balconi e
terrazze, facciate che privilegino la luce naturale, spazi sul tetto, con l'installazione di tetti
verdi e di pannelli solari, climatizzazione dell’edificio, inclusa la ventilazione naturale e
I'inserimento di giardini verticali, illuminazione artificiale a basso consumo e graduabile,
gestione dell’acqua, con la raccolta dell’acqua piovana per gli usi dell’edificio, evitando che le
acque piovane e grigie finiscano nel sistema fognario ma piuttosto riutilizzandole o
collettandole nel terreno, materiali da costruzione e di finitura interna locali, tradizionali, non
tossici. riciclati. cantiere sostenibile): progetto ber conservazione e tutela collezioni: certificat?
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Giardini ed orti didattici e «biblioteca dei semi»

so Meglio ancora, mettendo insieme cultura e natura, se la biblioteca avesse a disposizione
un parco, un giardino o un orto, pure in vaso o idroponico, a scopi didattici e di
apprendimento, con il coinvolgimento attivo della comunita (community engagement) su
gueste tematiche, in termini di educazione e di azione ambientale, incorporando i giardini
nei servizi al pubblico delle biblioteche e quindi, con una metafora naturale ed ecologica,

“crescendo insieme” alla propria comunlta
(Obiettivi 6, 11, 12, 13, 14, 15). "

Carrie Scott Banks e Cindy Mediavilla,
Libraries & gardens: growing together,
ALA, 2019.

s A giardini e orti didattici puo essere affiancata una seed //brary una «blblloteca dei seml»
da cui gli utenti prendono in «prestito» i semi e una volta piantati e fatte crescere le piante,
«riportano» i nuovi semi in biblioteca, realizzando uno «<scambio» o0 a volte una «permuta». =


Presenter Notes
Presentation Notes
Voronkova, Ivanna. «Ecological Library as a Tool for Sustainable Development of Modern City». In Sustainable GeoInfrastructure, a cura di Eugeniusz Koda, Magdalena Daria Vaverková, Krishna R. Reddy, e Arvind Kumar Agnihotri, 201–14. Singapore: Springer Nature, 2025. https://doi.org/10.1007/978-981-96-2710-3_20.

Sebbene il suo lavoro sia precedente agli attuali requisiti LEED, l'architetto Frank Lloyd Wright è noto per la sua integrazione tra siti ed edifici. Il suo progetto per il Marrn County Civic Center (MCCC), nella California settentrionale, incarna questo concetto. L'intero complesso, che ospita un'ala amministrativa della contea, la Anne T. Kent California History Room, una collezione d'archivio e la biblioteca distaccata del MCCC, si fonde perfettamente con il paesaggio circostante. Gli atri, che si estendono lungo il centro di ogni edificio, offrono "a dipendenti e visitatori la piacevole prospettiva di guardare verso l'interno, verso i viali alberati e illuminati dal cielo, o verso l'esterno, verso alberi e colline verdi" (Contea di Marin, ndr). L'uso che Wright fa della luce naturale e della topografia per ridurre l'impatto dell'edificio e il suo ingombro in pianta dimostra l'importanza della scelta del sito e del posizionamento del giardino. Gli edifici di Wright sono considerati sostenibili perché ha massimizzatol'uso delle caratteristiche progettuali naturali esistenti. Gli architetti di oggi potrebbero anche scegliere diaggiungere elementi che migliorino una parte del sito esistente. Ad esempio, introducendocaratteristiche che riducono l'"effetto isola di calore", ovvero il calore radiante causatodalle superfici urbane, o minimizzano il deflusso delle acque piovane. L'integrazione di elementi ecocompatibili, come giardini pluviali o pareti e tetti verdi, contribuisce ad aumentarei punti per la certificazione LEED nella scelta del sito.
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Potreste essere felici di sapere che le biblioteche di semi sono sorprendentemente semplici da gestire. Alla Harold Washington Library, a Chicago, i semi sono conservati in un catalogo a schede a quattro cassetti, posizionato sopra una serie di scaffali bassi nel dipartimento di scienze. Quattro cassetti contengono bustine di semi. Gli altri due ospitano piantine in cartoni delle uova per dimostrare la facilità di coltivazione. Un foglio di istruzioni invita gli utenti a registrare i semi presi in prestito su un modulo allegato. In caso di domande, i richiedenti possono rivolgersi al bibliotecario. Non esiste un sistema di tracciamento formale e i richiedenti possono scegliere se restituire o meno i semi.5 Altre biblioteche, tuttavia, adottano un approccio più formale. Alla Common Soil Seed Library, presso la filiale di Benson della Biblioteca Pubblica di Omaha, i semi sono catalogati e dotati di codice a barre. Secondo la direttrice di filiale Rachel Steiner, la biblioteca desidera poter consegnare le bustine, in modo che i membri della comunità possano richiedere semi specifici e farli inviare alla propria filiale locale, proprio come un libro o qualsiasi altro materiale bibliotecario. I semi vengono rinnovati automaticamente per evitare che vengano bloccati da altri utenti (Landgraf 2015). Mentre le biblioteche di semi richiedono la restituzione dei semi, gli scambi di semi no. Con gli scambi, chi prende in prestito i semi li prende ma non è tenuto a restituirli o addirittura a donarne altri. Gli scambi di semi, d'altra parte, offrono l'opportunità unica per i giardinieri di scambiare semi con altri che non si trovano nei cataloghi o nei negozi di semi. Presso la filiale di Red Hook della Biblioteca Pubblica di Brooklyn, semi autoctoni commestibili e non commestibili sono esposti su un tavolo accanto a un cartello con la scritta "Lasciate dei semi, prendete dei semi". Degli opuscoli descrivono come avviare un orto in vaso e libri correlati sono disponibili per il prestito. La bibliotecaria per adulti Michelle Montabono descrive il programma come "un impegno davvero minimo da parte della biblioteca".6 Lo scambio di semi presso la biblioteca a pagamento John Ester Tigg, a Ester, in Alaska, è ancora più "a basso impegno". "È un programma improvvisato che finisce per essere più un 'prelievo di semi' che uno scambio di semi", spiega la presidente del consiglio Syrilyn Tong.7 Semi di pomodori, carote, fiori e altre piante vengono raggruppati su un tavolo. Le persone vanno in biblioteca, aperta 24 ore su 24, 7 giorni su 7, consultano e riempiono le buste con i semi desiderati, e poi tornano a casa. Alcune biblioteche limitano il tipo e la provenienza dei semi che forniscono. La La Crosse Public Library nel Wisconsin, ad esempio, offre solo semi di varietà antiche, ovvero "semi che sono stati conservati per generazioni dai nostri antenati da ogni parte del mondo... [e] sono impollinati spontaneamente e cresceranno fedeli a se stessi anno dopo anno" (Hillview Urban Agriculture Center, n.d.). Altri siti, come la Greenfield Community College Library nel Massachusetts, offrono solo semi locali.


Verde. per la citta e biblioteche

s> Trattava gia questo tema un testo italiano del 1961: Mario Ghio e Vittoria Calzolari, Verde
per la citta: funzioni, dimensionamento, costo, attuazione di parchi urbani, aree sportive,

campi da gioco, biblioteche e altri servizi per il tempo libero, De Luca Editore. - VERDE

s «| parchi, i campi per lo sport, le piscine, le biblioteche all'interno delle citta non sono che
alcuni degli strumenti materiali per una libera utilizzazione del tempo a disposizione»,
definendo un minimo standard urbanistico, cioé quanti parchi, campi, biblioteche e perché
sono «necessari al minimo per il futuro nelle citta». Quindi le biblioteche nella necessaria
quantita, dotazione e in sistemi bibliotecari devono essere inserite nel verde urbano e nei
parchi urbani, oggi greenways, con centri sportivi, piscine e al. strutture per il tempo Iiberoz.
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Vittoria Calzolari e Mario Ghio: un percorso sul progetto dello spazio aperto urbano, tra Roma e gli Stati Uniti
Cristina Renzoni 
2023-01-01
Abstract
Queste note intendono tracciare il percorso di formazione intellettuale e professionale di Vittoria Calzolari (1924-2017) e Mario Ghio (1920-2011) nel corso degli anni Cinquanta attraverso il lavoro di elaborazione del libro Verde per la città (1961) dedicato al progetto degli spazi aperti e delle attrezzature collettive. Si osserveranno le radici internazionali e transatlantiche di un percorso di formazione individuale e di coppia che li vede viaggiare verso gli Stati Uniti grazie a due borse Fulbright che portano l’una a Harvard e l’altro al MIT nei primi anni Cinquanta. Le figure di Vittoria Calzolari e Mario Ghio consentono di seguire le tracce del dibattito sul townscape e del disegno urbano in Italia, mediato dal progetto architettonico, urbanistico e di paesaggio degli spazi aperti. In questo processo non solo si consolida un bagaglio di riferimenti teorici e operativi che riportano nel contesto italiano dibattiti teorici ed esperienze operative avviate nei contesti anglosassone e nord-americano, ma si affina al contempo un approccio metodologico all’osservazione, al progetto e alla regolazione della città che individua nello spazio destinato a verde pubblico un elemento di struttura per la ricostruzione del Paese. 

https://www.enciclopediadelledonne.it/edd.nsf/biografie/vittoria-calzolari 


La biblioteca sostenibile e il suo rinnovato lavoro di cura

e
Per la biblioteca si tratta, in definitiva, di un rinnovato impegno e di un rinnovato lavoro di

cura: verso le persone, allineandosi ed essendo “prossima" alle esigenze della propria
comunita, non in termini astratti e generali, ma specifici di giustizia sociale per i singoli
membri delle comunita servite, a partire dalle loro diversita; e verso il pianeta, questa unica
Terra, la nostra “Terra-Patria”, della quale tutti noi dovremmo aver planetariamente
coscienza di esserne “figli e cittadini”, cosi come afferma il grande filosofo “umanista” Edgar
Morin, sostenitore di un “nuovo umanesimo planetario”.
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Una ecoethics e una sfida di mentalita in biblioteca

s E tutto questo pone in biblioteca la necessita di realizzare una vera e propria etica
ecologica e per la sostenibilita, abbinata al pensiero sostenibile come pensiero
sistemico.

s Come conclude un libro, pubblicato nel 2022 sempre dall’ALA, dal titolo Libraries &
Sustainability: programs and practices for Community Impact (a cura di René Tanner,
Adrian K. Ho, Monika Antonelli, and Rebekkah Smith Aldrich), si tratta di una “sfida di
mentalita”, con azioni nella direzione della transizione ecologica ed economica, che
comportino un “necessario cambiamento di mentalita nell'interesse della sostenibilita e
della resilienza”, ma realizzando queste azioni sempre “con un occhio all'equita, alla
diversita ed all'inclusione di tutti”, in definitiva nel nome di una sostenibilita giusta e
della giustizia sociale per tutti in ogni biblioteca.

Libraries & Sustainability: programs and practices for Community Impact, edited by René Tanner, Adrian K. Ho, Monika Antonelli, and Rebekkah Smith Aldrich, ALA Editions, Chicago, 2022
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1.e biblioteche possono essere veramente soste;
Una sfida e un impegno profess Uu;;z_la

—_

Le biblioteche cosi sostenibili potranno giocare il ruolo, dato da IFLA/UNESCO e
EBLIDA/Consiglio d’Europa, di “agente essenziale” per contribuire a raggiungere gli obiettivi
di sviluppo sostenibile, facendo crescere qualitativamente le loro comunita e le societa nel
loro complesso come “piu eque, umane e sostenibili”: una sfida professionale, eticamente
necessaria, che ci impegna noi tutte e tutti all’azione, ad es. instituendo un concorso
annuale per il titolo di «biblioteca italiana verde e sostenibile». A
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